Envoyé en préfecture le 19/12/2024
Recu en préfecture le 19/12/2024
Publié le

ID : 034-213400575-20241216-DEL2024_12_18-DE

~

N EXTRAIT

CCISI'.?[ au DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
e-\ez DU CONSEIL MUNICIPAL

REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE L’HERAULT

Délibération du Conseil Municipal du 16 décembre
N° 2024/12-18

ADHESION AU CONTRAT COLLECTIF DE PREVOYANCE PROPOSE PAR LE CDG DE L’'HERAULT

L’AN DEUX MILLE VINGT QUATRE LE LUNDI SEIZE DECEMBRE A DIX HUIT HEURES les Membres du Conseil Municipal
de la Commune de CASTELNAU-LE-LEZ, se sont réunis en nombre prescrit par la Loi, sous la présidence de Monsieur
Frédéric LAFFORGUE, Maire, et sur sa convocation.

ETAIENT PRESENTS : Frédéric LAFFORGUE, MAIRE.

Gérard SIGAUD, Nathalie LEVY, Thierry DEWINTRE, Muriel SARRADIN, Philippe GUY, Luisa PAPE, Jean KOECHLIN, Sylvie
ROS-ROUART, Gassien GAMBIER, Isabelle SERAN, ADJOINTS.

Francois BROTHIER, Anne LE LANCHON, Bruno ROUDIER, Laurent PRADIER, Mathieu PERROT, Fabien GUTIERREZ,
Catherine ESTOUP, Julien MIRO, Aude RUMEAU, Hugues FERRAND, Carine BARBIER, Jacques BURGUIERE, Cécile
NEGRIER, Frédéric FAIVRE, Mathilde BORNE, Richard CORVAISIER et Stéphanie DEVEZE DELAUNAY

ABSENTS REPRESENTES :

Marthe JEREZ représentée par Luisa PAPE

Nathalie MARLIER représentée par Isabelle SERAN
Marie-Hélene WEBER représentée Thierry DEWINTRE
Marion COLIN représentée par Anne LE LANCHON
Clara BIANCO représentée par Catherine ESTOUP
Jérome AZUARA représenté par Philippe GUY

Estelle BERETTI représentée par Carine BARBIER

ABSENT EXCUSE :

MOUVEMENTS EN COURS DE SEANCE :

SECRETAIRE DE SEANCE : Luisa PAPE
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N°2024/12-18

ADHESION AU CONTRAT COLLECTIF DE PREVOYANCE PROPOSE PAR LE CDG DE L’'HERAULT

Monsieur Laurent PRADIER, Conseiller municipal délégué, chargé du quartier du Devois, des ressources humaines
et de la responsabilité sociétale des organisations, expose :

Dans le souci d’assurer une couverture de prévoyance de qualité aux agents, le conseil municipal, par délibération
n° 2024/04-27 du 29 avril 2024, aprés avis du CST a I'unanimité du 5 avril 2024,a donné mandat au Centre de
Gestion de I’'Hérault, pour I'organisation ainsi que pour la réalisation d’'une mise en concurrence visant a la sélection
d’un organisme d’assurance et a la conclusion d’'une convention de participation pour la couverture du risque
Prévoyance des agents a effet du ler janvier 2025.

Ainsi, le Centre de Gestion a lancé une consultation au niveau départemental pour étre en mesure de proposer aux
employeurs publics territoriaux I'adhésion a une convention de participation et la souscription aux contrats
d’assurance collectifs de prévoyance complémentaire a compter du 1*" janvier 2025.

La mutualisation des risques, organisée au niveau départemental, permet de garantir aux personnels des
employeurs publics territoriaux :

- l'accés a des garanties collectives sans considération notamment de I'dge, de I'état de santé, du sexe ou de
la catégorie professionnelle ;

- un niveau de couverture adéquat reposant sur les garanties les plus pertinentes compte-tenu des besoins
sociaux et des contraintes économiques des employeurs publics concernés ;

- le bénéfice de taux de cotisations maintenus pendant 2 ans.

Dans ce contexte il est proposé au Conseil Municipal :

Vu l'article 40 de la loi n° 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-11, L. 221-1 a L. 227-4 et L. 827-1 a L.
827-12;

Vu le Code de la commande publique et notamment ses articles L.2113-6 a L.2113-8;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités territoriales et des
établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu I'ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans la fonction
publique ;

Vu l'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;
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I’organisation et pour la réalisation d’'une mise en concurrence visant a la sélection d’un organisme d’assurance et
a la conclusion d’une convention de participation pour la couverture du risque Prévoyance.

Vu l'avis favorable a I'unanimité du CST du 29 novembre 2024 relatif au régime de prévoyance complémentaire au
bénéfice de I'ensemble du personnel.

- D’adhérer a la convention de participation pour la couverture du risque prévoyance et au contrat collectif
a adhésion facultative afférent, au bénéfice des agents de Castelnau Le Lez qui le souhaitent ;

- D’adhérer a la mission protection sociale complémentaire du CDG 34 dont la cotisation annuelle a été fixée
par le conseil d’administration, en séance du 1°" juin 2018, a 0.05% de la masse salariale ;

- D’autoriser M. Le Maire a signer la convention d’adhésion a la mission protection sociale
complémentaire jointe en annexe ;

- De souscrire la garantie de base a adhésion facultative a hauteur de 90 % du revenu net des agents en cas
d’Incapacité Temporaire de Travail ou d’Invalidité, a effet du 1°" janvier 2025 ;

- De poursuivre la participation financiere a hauteur de 10 € de la cotisation acquittée par I'agent comme
réalisé jusqu’alors pour les contrats labellisés.

Le Conseil Municipal est invité a délibérer
La proposition est adoptée a I'unanimité
Pour : 35 (Frédéric LAFFORGUE, Gérard SIGAUD, Nathalie LEVY, Thierry DEWINTRE, Muriel SARRADIN, Philippe GUY,
Luisa PAPE, Jean KOECHLIN, Sylvie ROS-ROUART, Gassien GAMBIER, Isabelle SERAN, Marthe JEREZ représentée par
Luisa PAPE, Francois BROTHIER, Anne LE LANCHON, Bruno ROUDIER, Nathalie MARLIER représentée par Isabelle
SERAN, Laurent PRADIER, Mathieu PERROT, Fabien GUTIERREZ, Marie-Hélene WEBER représentée Thierry
DEWINTRE, Catherine ESTOUP, Marion COLIN représentée par Anne LE LANCHON, Julien MIRO, Clara BIANCO
représentée par Catherine ESTOUP, Aude RUMEAU, Jérébme AZUARA représenté par Philippe GUY, Hugues
FERRAND, Carine BARBIER, Jacques BURGUIERE, Cécile NEGRIER, Frédéric FAIVRE, Richard CORVAISIER, Mathilde
BORNE, Estelle BERETTI représentée par Carine BARBIER et Stéphanie DEVEZE DELAUNAY)
Abstention : 0
Contre: 0

FAIT A CASTELNAU-LE-LEZ, LE 16 DECEMBRE 2024

LE MAIRE

Frédéric LAFFORGUE

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe qu'il peut faire I'objet d'un recours gracieux dans un délai de
deux mois adressé au Maire ou d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montpellier dans un délai de deux mois a compter de sa
publication ou notification.

Frédéric LAFFORGUE
Monsieur le Maire
19 déc. 2024
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